UCHWAIL.A Nr 384 /26’
ZARZADU POWIATU MOGILENSKIEGO
z dnia 30 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Mlodziezowego OSrodka
Wychowawezego dla Chlopcéw z Niepelnosprawnoscia Intelektualng w Bielicach

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t. j.
Dz. U. z 2025r. poz.1684 ze zm."), art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudma
2016 r. — Prawo o§wiatowe (t. j. Dz. U. z 2025r. poz. 1043 ze zm.”), rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 1428)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w

publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578)

Zarzad Powiatu Mogilenskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Oglasza sig konkurs na stanowisko Dyrektor Miodziezowego O$rodka Wychowawczego dla
Chlopcow z Niepelnosprawnoscia, Intelektualna w Bielicach. Ogloszenie o konkursie stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Informacjg o ogloszeniu o konkursie zamieszcza sie na:
1) stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Mogilnie www.powiat.mogilno.pl,
2) tablicy ogloszen w budynku Powiatowego Centrum O$wiatowego w Mogilnie przy
ul. Ogrodowe;j 10,
3) stronie Biuletynu Informacji Publicznej: https://pcomogilno.rbip.mojregion.info,
4) tablicach ogloszen w placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Mogilenski.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum O$wiatowego
w Mogilnie.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Podpisy ezlonkéw Zarzgdu:
Tomasz Krzesinski ..M.~
Edyta Owsinska
Jerzy Laganowski
Pawel Jankowski

Mateusz Lisiecki

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2026r. poz. 252

? Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2025 . poz. 622, poz. 1160 i poz. 1837 oraz z 2026 r.
poz. 504



Uzasadnienie

W zwiazku z rezygnacja Pani Doroty Andrzejkiewicz z dniem 28 wrze$nia 2026 r.
z pelnienia funkcji Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego dla Chlopcow
z Niepetnosprawnoécia Intelektualng w Bielicach zaistniata konicznos¢ przeprowadzenia
konkursu na ww. stanowisko.

Tresé ogloszenia o konkursie jest zgodna z obowiazujacym rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagai, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz
publicznej placowee (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2578), a takze z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne; szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z
2021 r. poz. 1428) regulujacym sposéb oglaszania i przeprowadzania konkursu na stanowisko

dyrektora publicznej szkoty.




Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 384/26
Zarzadu Powiatu Mogileriskiego

z dnia 30 kwietnia 2026 r.

ZARZAD POWIATU MOGILENSKIEGO
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego dla Chlopcow
z Niepelnosprawnoscig Intelektualng w Bielicach

Organ prowadzacy placéwke:
Powiat Mogilenski adres: ul. G. Narutowicza 1, 88-300 Mogilno

Nazwa i adres placowki, ktorej dotyczy konkurs:
Mtodziezowy Os$rodek Wychowawczy dla Chlopcéw z Niepelnosprawnodcia Intelektualng
w Bielicach, Bielice 2, 88-330 Gebice

I. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreSlone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t. j. Dz.U. z 2023r. poz. 2578 z p6zn. zm.)tj.:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inZynier
lub rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej placowce;

b) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oSwiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo w
przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

€) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) ma petna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

g) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.].
Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.

: poz. 2183, z pozn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
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h) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

j) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r.
poz. 289 z pézn. zm.),

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t..
Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z pézn. zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

a) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt a, na ktérym sa realizowane zadania
7 zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania
z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

¢) urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2022 . poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreSlone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

3) osoba niebedaca nauczycielem, spelniajaca nastgpujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywatela panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier

lub réwnorzedny,

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,

d) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarZenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

e) spelnia wymagania okreslone w pkt 1) lit. b, e, f, h, j, k niniejszego ogloszenia.

IL. 1. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY ZAWIERAC
(zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej - Dz.U. z 2021r. poz. 1428 z p6ézn. zm.):
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania 1 rozwoju
publicznej placdwki;
b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg
o:
- co najmniej pigcioletnim stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- co najmniej piecioletnim stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela
akademickiego albo
- co najmniej piccioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
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na stanowisku kierowniczym w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
c) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imig¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt IL.1.1it. b:
swiadectw pracy, zasSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

e) poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych, zzakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca — poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672
Z pozn. zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

g) poSwiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestegpstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

J) oSwiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 342
z pdzn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) poSwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2023 1. poz. 984 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
z 2023r. poz. 742 z pézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, z pozn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pemni
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2. Na posiedzenie komisji konkursowej nalezy zabra¢ oryginaty dokumentow, o ktorych
mowa w pkt IL 1. lit. d, e, f, g, |, m niniejszego ogloszenia.

3. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego, Komisja Konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego
dla Chlopcéw z Niepelnosprawnoscig Intelektualng w Bielicach” w terminie do dnia 20 maja
2026r., do godz. 15 w sekretariacie Powiatowego Centrum O$wiatowego w Mogilnie,
ul. Ogrodowa 10, 88 — 300 Mogilno.

W przypadku przestania ofert listem poleconym liczy si¢ data dorgezenia przesytki
do sekretariatu Powiatowego Centrum O$wiatowego w Mogilnie.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w formie elektroniczne;.

e Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Mogilenskiego.

e O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

e Powierzenie funkeji Dyrektora nastgpi z dniem 29 wrzesnia 2026 r.




Zatacznik nr 1 do ogloszenia

o konkursie na stanowisko

Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego

dla Chiopcow z Niepetnosprawno$cia Intelektualng w Bielicach

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
na stanowisko Dyrektora Milodziezowego Os$rodka Wychowawczego dla Chlopcéw

z Niepelnosprawnoscia Intelektualng w Bielicach w celu:

- rozpatrzenia mojej oferty w konkursie * TAK / NIE
- pozniejszych kontaktéw w przedlozonej sprawie * TAK / NIE

Zostatem/ zostatam poinformowany/ poinformowana, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz,
ze mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na
zgodno$S¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

Wycofanie zgody moze zosta¢ dokonane w tej samej formie, w jakiej zostata ona udzielona.

(podpis kandydata)

PRZEWODNI'C.ZACY ZARZADU
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Zalacznik nr 2 do ogloszenia

o konkursie na stanowisko

Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego

dla Chlopcéw z Niepelnosprawnoscig Intelektualna w Bielicach

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
PODCZAS KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA PLACOWKI OSWIATOWEJ

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), przekazujemy Pani/Panu
ponizsze informacje zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Powiatowe Centrum O$wiatowe w Mogilnie

ul. Ogrodowa 10

88-300 Mogilno

Administrator Danych

Dane kontakt Z AD mozna sie skontaktowag:
ane konfaldowe | _ (o] 52 58 88 397

Inspektor Ochrony
Danych

mgr inz. Sebastian KOPACKI — kopacki@partnersystem.info

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane, w celu:
a. oceny Pani/Pana kwalifikacji do pracy na stanowisku dyrektora Mtlodziezowego

Osrodka Wychowawczego w Bielcach, dalej jako dyrektor placowki;

b. oceny Pani/Pana zdolnoéci i umiejetnosci potrzebne do pracy na stanowisku dyrektor
placowki;
Cols przstwarziia ¢. wyboru odpowiednia osobg na stanowisko dyrektor placéwki.
oraz podstawa prawna | Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO
przetwarzania w zwiazku z art. 221 § 1 kodeksu pracy oraz art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.), a takze rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowiska dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), kiére okreslaja przetwarzanie jakich danych osobowych
jest niezbedne do przeprowadzenia konkursu i powolania na stanowisko dyrektora
placowki.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres hiezquny do realizacji w/w celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych, w tym
przepisow archiwalnych.

Okres, przez ktory
beda przetwarzane

Odbiorcy danych Administrator bedzie udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom wylacznie na

Podmiot podstawie przepiséw prawa, ale tez odbiorcom dzialajacym na rzecz i w imieniu
przetwarzajacy Administratora w ramach uméw powierzenia przetwarzania danych.

Przyshuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych oraz prawo zadania
ich sprostowania, usuniecia (o ile przepisy prawa nie nakazuja AD dalszego ich |
przetwarzania), ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do |
| wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych oraz prawo do cofniecia zgody |
| wdowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ zprawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Przystuguje Pani/Panu prawo
wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Prawa osoby, ktérej
dane dotyczg
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